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ESQUEMA DE CONTRALORIA SOCIAL 2026

Objetivo del Programa: TIPO MEDIO SUPERIOR

a) Contribuir al fortalecimiento de los conocimientos y habilidades para el desempefio de las funciones del
personal docente, personal técnico docente, personal con funciones de direccién y personal con funciones de
supervision de las IPEMS en igualdad de condiciones entre mujeres y hombres, priorizando a los que laboran en
contextos de vulnerabilidad; a través de Programas Académicos de Formacion.

b) Coadyuvar con las IPEMS, en el seguimiento académico del personal docente, personal técnico docente,
personal con funciones de direcciéon y personal con funciones de supervisién inscritos en los Programas
Académicos de Formacion, a través de la plataforma de formacién continua.

1. Coordinacién entre la Instancia Normativa y la(s) instancia(s) ejecutora(s) y, en su caso, lo que coordinen
éstas con los Organos Estatales de Control, organizaciones de la sociedad civil e instituciones académicas.

La Coordinacién Sectorial Académica de la SEMS (Instancia Normativa), a través de la Direccién de Formacién,
Actualizacién y Capacitacidon de Maestras y Maestros con la Subdirecciéon de Implementacién de Programas de
Actualizacion y Capacitacién Docente (Instancia Ejecutora), acordaran un Programa de Trabajo en donde se
estableceran las actividades de impulso, operacién y seguimiento de Contraloria Social, los responsables, las
metas, la unidad de medida y el calendario de ejecucién.

La Instancia Ejecutora podrd acordar un Programa Estatal de Trabajo de Contraloria Social con los érganos
estatales de control para: a) Difundir el mecanismo de contraloria social, asi como los medios institucionales
para presentar quejas y denuncias; b) Verificar que la constitucién de los comités esté acorde con los documentos
normativos de contraloria social validados; c) Distribuir los materiales de difusién a las personas beneficiarias y
los comités de contraloria social; d) Capacitar a las personas servidoras publicas federales que apoyaran, asi
como a las personas beneficiarias del programa federal cuya cobertura es a nivel nacional y a las personas
integrantes de los comités respecto al mecanismo de contraloria social; y e) Recopilar los informes de los comités
de contraloria social.

Es importante sefialar que, debido a la operacién del PRODEP para el tipo medio superior, cuya cobertura es a
nivel nacional y se desarrolla principalmente en modalidad en linea, las acciones de contraloria social se
realizaran de manera centralizada, en las instalaciones de la Instancia Normativa y la Instancia Ejecutora,
conforme a los plazos establecidos en el PATCS. Por lo tanto, sera crucial cumplir con los plazos y requisitos para
el registro de informacién en el SICS. En este contexto, y considerando las caracteristicas de su poblacién
objetivo, asi como la duracion del beneficio (servicio de formacién, capacitacidén y actualizacion), no resulta viable
trabajar con instancias ejecutoras a nivel estatal ni con 6rganos estatales de control, ya que ello implicaria la
inclusion de variables adicionales que complicarian la implementacién de las acciones de contraloria social en
cada entidad federativa. No obstante, si algun érgano estatal de control expresa su interés en participar en estas
acciones en su entidad, se permitird su inclusidn en el proceso.

La Instancia Normativa asumira la responsabilidad de promover las actividades de Contraloria Social (CS) del
Programa, en tanto que la Instancia Ejecutora sera quien se encargue de impulsar la promocion, difusion,
operacién y seguimiento con las personas beneficiarias. Todo en el marco de los “Lineamientos para la
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promocién y operacién de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social”, asi como en la
operacion del Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS).

Actividades de Contraloria Social y los procedimientos para realizarlas.
La Instancia Normativa realizara las siguientes actividades:

e Designar a la persona servidora publica que fungird como Enlace de Contraloria Social ante la Direccién
General de Participacién Social y Formacidn Civica de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno;

o Elaborar y registrar en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS), el Esquema de Contraloria
Social;

e Entregar el Esquema de Contraloria Social validado a la instancia ejecutora y publicarlo en el sitio web
oficial de la dependencia o} entidad de la APF que se trate
https://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/contraloria_social/;

e Elaborary asignar material de difusién y capacitacién a las instancias ejecutoras;

e Capacitar y asesorar a la(s) persona(s) servidora(s) publica(s) de la(s) instancia(s) ejecutora(s);

e Aprobar las actividades de seguimiento de la(s) instancia(s) ejecutora(s) en el SICS;

e Elaborar un informe de resultados de Contraloria Social;

e Dar seguimiento a la captacidn, atencién y canalizacién de las denuncias que los contralores sociales o
personas beneficiarias presenten; y

e Registrar informacién en el SICS en el perfil de instancia normativa.

e Dar seguimiento a las actividades de Contraloria Social.

La instancia ejecutora realizara las siguientes actividades:

e Designar a la persona servidora publica que fungird como enlace de Contraloria Social ante la Instancia
Normativa;

e Registrar en el SICS las actividades de seguimiento de la Instancia Ejecutora;

e Impulsar la participacion de las personas beneficiarias a ser contralores sociales;

e Proporcionar toda la informacién publica necesaria para que las personas que participen como
contralores sociales realicen sus actividades de vigilancia;

e Elaborary entregar el material de capacitacion y difusion a los comités de Contraloria Social;

e Capacitary asesorar a las personas que participen como contralores sociales;

e Realizar reuniones con las personas beneficiarias y contralores sociales;

e Recopilar los informes de los contralores sociales;

e Poner a disposicion de las personas beneficiarias, asi como de los contralores sociales los canales para
la presentacién de denuncias;

e Registrar informacion en el SICS en el perfil de instancia ejecutora; y

e Dar seguimiento a las actividades de Contraloria Social.

La Instancia Normativa dara a conocer todo lo relacionado con la Contraloria Social mediante los medios que
utiliza para difundir la informacién del programa federal. Una vez validados y aprobados los documentos
normativos de contraloria social, la Instancia Normativa los difundird en su pagina de internet
http://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/contraloria_social/ y la notificara a la instancia ejecutora para

que puedan consultar dichos documentos.
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La Instancia Normativa proveerd lo necesario a la instancia ejecutora para la correcta difusiény, a su vez, debera
instruir a esta la forma de entrega a los contralores sociales y a las personas beneficiarias. Adicionalmente, la
instancia ejecutora podra elaborar materiales propios, previa autorizacion de la Instancia Normativa.

3. Responsables de impulsar la participacion de las personas beneficiarias como Contralores Sociales.

La instancia ejecutora sera la responsable de impulsar a las personas beneficiaras a que participen como
contralores sociales, ya sea de manera individual o colectiva, preferentemente al inicio de la ejecucion del
programa. Para ello, la forma en la que los Contralores Sociales participen dependera del tipo de interaccién que
tengan las personas beneficiarias, asi como del ambito territorial del programa.

Los beneficios que tendran que vigilar los contralores sociales son: corresponden al servicio de formacién,
actualizacion y capacitacién docente que se brinda mediante los cursos que corresponden al PRODEP para el
tipo medio superior.

Las personas beneficiarias que deseen participar como contralores sociales, podran solicitar su registro de
manera organizada o independiente a la unidad responsable a cargo del programa, mediante un escrito libre
en el que se especifique como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal, en su caso la representacion
de los contralores sociales, el domicilio legal en donde se impulsé su participacion, asi como las actividades que
realizaran y los mecanismos que utilizaran para el desarrollo de sus funciones, y la documentacién que acredite
su calidad de persona beneficiaria. El Acta de Constitucién (Anexo 1) puede emplearse como escrito libre.

La instancia ejecutora debera apoyar en la elaboracién del acta/escrito libre, brindar toda la informacién sobre
el programa, promover la equidad de género en los casos en que la participacion de los contralores sociales sea
en grupo y verificar que tengan la calidad de personas beneficiarias. En caso contrario, debera notificarse a las
demas personas para hacer los ajustes correspondientes y emitir una nueva acta.

La Instancia Normativa, a través de la(s) instancia(s) ejecutora(s), expedira la constancia de registro, asignandole
una clave unica, conforme al formato y nomenclatura establecidos por el programa.

“PRODEPMS CCS CULTURA DIGITAL 2026 RO1”

Los contralores sociales tendran una vigencia acorde con la duracién del programa, pero su registro en el SICS
sera anual. La instancia ejecutora debera registrar los datos del acta en el SICS y entregar el comprobante
correspondiente. Si los contralores sociales contindan en ejercicios fiscales posteriores, dicha instancia debera
emitir una nueva constancia de registro.

Se prevé la sustitucidon de aquellos contralores sociales en el caso que participen en grupo, por causas
justificadas (muerte, renuncia, acuerdo los demas contralores sociales o de las personas beneficiarias, o pérdida
de la calidad de persona beneficiaria). En tales casos, se levantara un Acta de Sustitucién (Anexo 2) y la instancia
ejecutora verificara y registrara los cambios en el SICS, emitiendo una nueva constancia actualizada.

4. Actividades a desarrollar por los contralores sociales

Las(os) contraloras(es) sociales podran realizar de forma, independiente, voluntaria y honorifica, las siguientes
actividades:

L Solicitar, buscar, difundir y recibir informacién relacionada con la operacién del programa federal de
desarrollo social y la Contraloria Social;



Contralores
Sociales

Guardianes del gasto publico

Secretaria de Educacién Publica

Educacion \._0)

IL. Vigilar el ejercicio de los recursos publicos y la aplicacién de los programas de desarrollo social conforme
a la normativa aplicable;

I1I. Participar en las reuniones de capacitacién, asesoria u orientacion que convoquen las oficinas de
representacion federal y las Instancias Ejecutoras.

Iv. Elaborar informes sobre los resultados de sus actividades de Contraloria Social realizadas;

V. En caso de identificacién de irregularidades, presentar la queja o denuncia correspondiente ante las

autoridades competentes para su atencién.
5. Actividades de registro de las actividades de Contraloria Social, asi como de sus resultados.

La Instancia Normativa y la instancia ejecutora registraran en el SICS las actividades de promocién, operaciény
seguimiento de Contraloria Social realizadas considerando los siguientes perfiles.

En el perfil Instancia Normativa se registraran:

= Esquema de Contraloria Social;

» Actividades de seguimiento de la Instancia Normativa: se estableceran las actividades, la
calendarizacién, unidades de medida y metas de los registros que se deberdn realizar por la Instancia
Normativa;

= Caracteristicas del programa federal: poblacion objetivo, poblacién nacional beneficiaria programada
(hombres - mujeres);

* Presupuesto: presupuesto autorizado en el PEF, presupuesto actual a vigilar, presupuesto anterior a
vigilar (este ultimo no es obligatorio);

* Tipos de beneficios que otorga el Programa: los beneficios vigilados por los Contralores Sociales
(obras, apoyos, servicios y otros);

» Creacion y administraciéon de usuarios y cuentas de instancias ejecutoras: se dara de alta la cuenta
de la instancia ejecutora y se autorizara los permisos al usuario del perfil;

= Registro y distribucién de material de difusion y capacitacion: se captura el tipo y nimero de
reproducciones de los materiales elaborados y asignados por la Instancia Normativa a su instancia
ejecutora;

» Registrar capacitaciones y asesorias: se registraran por evento considerando nombre del evento,
clasificaciéon del evento (capacitacidn - asesoria), fecha, temas a tratar, figuras participantes (persona
servidora publica federal, persona servidora publica estatal, persona servidora publica municipal),
hombres, mujeres, forma en la que se imparte (virtual, presencial y mixta), entidad federativa, municipio
y localidad. La Instancia Normativa deberd de elaborar los formatos necesarios para llevar el
seguimiento de los eventos considerando los campos anteriores.

En el perfil Instancia Normativa:

Para el acceso es necesario que las personas servidoras publica designadas como enlaces de Contraloria Social
gestionen su usuario y contrasefia en el Servicio de Identidad Digital y soliciten la autorizacién de acceso a la
Instancia Normativa.

La Instancia Normativa proporcionara los accesos a los enlaces de las instancias ejecutoras e indicara los criterios
de captura considerando la operacion del programa.
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La instancia ejecutora registrara:

» Actividades de Seguimiento: en este modulo se estableceran las actividades, la calendarizacion,
unidades de medida y metas de los registros que se deberan realizar por la instancia ejecutora;

= Distribucién de materiales de difusion y capacitacion: Se captura el tipo y numero de reproducciones
de los materiales entregados a los beneficiarios y comités de Contraloria Social;

» Registrar capacitaciones y asesorias: se registraran por evento realizado considerando nombre,
clasificacién (capacitacién - asesoria), fecha, temas a tratar, figuras participantes (persona servidora
publica federal, persona servidora publica estatal, persona servidora publica municipal, Contralor Social,
persona beneficiaria, otra figura), forma en la que se imparte el evento (virtual, presencial o mixta),
entidad federativa, municipio y localidad.

La Instancia Normativa debera de elaborar los formatos necesarios para llevar el seguimiento de los
eventos considerando los campos anteriores;

= Reuniones: se considera la informacién contenida en el formato minuta de reunién (Anexo 3);

= Beneficios: para el registro se consideraran el nombre del beneficio, tipo (apoyo, obra, servicio u otro),
hombres beneficiarios, mujeres beneficiarias, entidad federativa, municipio, localidad, comentarios,
periodo de entrega y presupuesto asignado;

* Registro de Contralores Sociales: para realizar el registro se debe considerar los datos del acta de
constitucidn, fecha de constitucién, clave de los Contralores Sociales asignado por la IN, domicilio donde
se conforman los Contralores Sociales, nombre y cargo de la persona servidora publica que registra la
informacién de los Contralores Sociales, personas Contralores Sociales y sefialar si fueron registrados
en afos anteriores,

= Informes de Contralores Sociales. Se registran las respuestas que los Contralores Sociales expresaron
a través de formato Anexo 4. Informe de los Contralores Sociales.

La Instancia Normativa dara el seqguimiento a las actividades de Contraloria Social realizadas por la instancia
ejecutora mediante solicitud de informes que éstas definan, asi como de los registros en el SICS.

Derivado de sus actividades de seguimiento, previa solicitud de la unidad administrativa competente de la SABG,
registrard en el SICS durante el primer bimestre del ejercicio fiscal siguiente, un informe de resultados de
Contraloria Social, identificando las areas de oportunidad en la implementacion de acciones de mejora o
correctivas.

6. Mecanismos para presentar quejas y denuncias.

En caso de detectar irregularidades en la ejecucion del programa federal, las personas beneficiarias, asi como
los contralores sociales podran presentar las denuncias correspondientes, para lo cual la instancia normativa e
instancia(s) ejecutora(s) deberan poner a su disposicién los siguientes mecanismos:

e Mecanismos de la Secretaria de la Anticorrupcion y Buen Gobierno:

o Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) en la liga https://sidec.buengobierno.gob.mx

o Mediante escrito presentado en la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, ubicada en Avenida
Insurgentes Sur 1735, Piso 2 Ala Norte, Colonia Guadalupe Inn, C.P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén,
Ciudad de México.
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En caso de requerir asesoria en la presentacion de denuncias, podran comunicarse al nimero 079.

Dependencia o Entidad de la Administracién Publica responsable del Programa Federal:

Cualquier irregularidad, queja y denuncia identificadas por parte de las personas beneficiarias del
PRODEP para el tipo medio superior respecto de la operacion del programay el ejercicio de los recursos,
deberd presentarse a través del apartado “Quejas y/o denuncias” ubicado en el micrositio del PRODEP
para el tipo medio superior: http://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/contraloria_social/

Adicionalmente, para atender lo relacionado con los tramites y servicios que ofrece el programa del que
son beneficiarias/os se cuenta con el correo electrénico: prodepems@sems.gob.mx. La poblacion
beneficiaria también puede acudir (previa cita) o comunicarse a las oficinas del enlace de la Instancia
Normativa, ubicadas en Av. Universidad Nimero 1200, Piso 4 sector 29, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez,
C.P. 03330, Ciudad de México; nimero de teléfono (55) 3600 2511, extensiones: 50663, 64346 y 64296,
de lunes a viernes en horario de 9:00 a 15:00 horas y de 16:00 a 18:00 horas.

Organo Interno de Control:

En caso de requerir atencién inmediata respecto de las actividades del Organo Interno de Control (OIC)
en la SEP, o en cuanto a la presentacién de peticiones ciudadanas, manifestacién de quejas, denuncias,
reconocimientos y sugerencias respecto a trdmites correspondientes a la Secretaria de Educacién
Publica podra:

1. Comunicarse (exclusivo para denuncias de personas funcionarias publicas de la SEP) a los nimeros
telefénicos: en la Ciudad de México al 55 3601 8650, extensiones 66224, 66242, 66243 y 66244; del
interior de la Republica al 800 22 88 368 (Lada sin costo), en un horario de 9:00 a 15:00 lunes a viernes.

2. Acudir de manera personal dentro del horario referido, a las oficinas en las que se encuentra el Area
de Quejas del OIC, ubicadas en: Av. Universidad 1074, Col. Xoco, C.P. 03330, Alcaldia Benito Juarez,
Ciudad de México.

3.Ingresar su escrito en la Oficialia de Partes Comun, ubicada en el domicilio antes citado, en un horario
entre las 9:00 a las 15:00 horas.
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ANEXO 1: ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL / ESCRITO LIBRE

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
PARA EL TIPO MEDIO SUPERIOR S247
EJERCICIO FISCAL 2026

Fecha de constitucion: dd/mm/aaaa

Nombre del Comité de Contraloria Social

Clave del Comité asignada por la Instancia Normativa del Programa

¢El Comité de Contraloria Social fue constituido en afios anteriores? Si___ No
Domicilio donde se constituye el Comité

Entidad federativa:

Municipio:

Localidad:

Calle:

Nudmero:

Colonia:

Cédigo Postal:

Datos del beneficio a vigilar

Nombre del beneficio:

Tipo de beneficio: Apoyo: Obra: Servicio: Otro:

Numero de personas

L. Hombres: Mujeres: Total:
beneficiarias:

Entidad federativa:

Municipio:

Localidad:

Comentarios:
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Presupuesto asignado al LOS
beneficio:

Fecha de ejecucion del

beneficio:

COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL DE MANERA LIBRE Y VOLUNTARIA PODRAN REALIZAR LAS

Integrantes del Comité de Contraloria Social

Nombre completo: Nombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electronico:

Teléfono (incluir lada):

Entidad Federativa:

Firma:

SIGUIENTES ACTIVIDADES:

L. Solicitar a la instancia normativa 0 a la instancia ejecutora la informacién publica relacionada con la
operacion del programa federal;

Nombre completo: Nombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electrénico:

Teléfono (incluir lada):

Entidad Federativa:

Firma:
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I1. Vigilar que:

a) Se difunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del programa
federal.

b) El ejercicio de los recursos publicos para los beneficios otorgados por el programa federal
sea oportuno, transparente, observante de las reglas de operacién y, en su caso, de la
normativa aplicable.

) Las personas beneficiarias del programa federal cumplan con los requisitos de acuerdo con
la normativa aplicable.

d) Se cumpla con los periodos de ejecucidn y entrega de los beneficios.

e) Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega
de los beneficios.

f) El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de promocién personal, de

Nombre completo: Nombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electrénico:

Teléfono (incluir lada):

Entidad Federativa:

Firma:

lucro u otros distintos al objeto del programa federal.
g) El programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres.

h) Las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias relacionadas con el
programa federal.

III. Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacién de la contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos, y

IV. Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacién y ejecucion de los programas federales, recabar
la informacién de estas y canalizarlas a las autoridades competentes para su atencion.
MECANISMOS E INSTRUMENTOS QUE UTILIZARA PARA EL EJERCICIO DE SUS ACTIVIDADES:
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(Describir los mecanismos e instrumentos que utilizard para el ejercicio de sus actividades; éste
deberd esclarecer la manera en la que el Comité llevard el reqgistro de las acciones que realicen,
como puede ser un cuadernillo, una bitdcora, etc.)

DOCUMENTACION QUE ACREDITA LA CALIDAD DE BENEFICIARIO:

El programa no precisa de una documentacién que tenga que presentar la maestra o maestro para
acceder a la oferta académica de formacion docente. No obstante, para que las maestras y maestros
se puedan registrar e inscribirse a un curso y, por tanto, sean personas beneficiarias del PRODEP
para el tipo medio superior, tienen que pasar por un proceso de validacién por parte de una autoridad
educativa del subsistema al que se encuentran adscritas, quien valida que sea personal en formacién
de las Instituciones Publicas de Educaciéon Media Superior y se encuentre en funciones; ademas de
no haber iniciado el tramite de pre-jubilacién o jubilacion.

En este sentido, dado que para tener acceso al sistema de registro e inscripcidon entran con su CURP
y contrasefia, la CURP, como cddigo unico de identidad nacional, y la validacion del perfil seran los
elementos que garanticen que la persona puede ser beneficiaria del programa, por lo que la instancia
ejecutora verificara, a través de la CURP del personal docente, que éste cubre los requisitos para ser
personal beneficiario de la accién formativa del Comité correspondiente; esto mediante el sistema
de registro del Programa de Formacién, Capacitacion y Actualizacion de las Maestras y los Maestros
en la Nueva Escuela Mexicana de la Educacién Media Superior, 2026.

Datos de la persona servidora publica que apoya en la constitucién del Comité
Nombre:
Cargo:

Firma:

Datos de la persona coordinadora del Comité de Contraloria Social

Nombre:
Cargo:

Firma:

ESCRITO POR EL QUE EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL SOLICITA SU REGISTRO ANTE EL
PROGRAMA

Aviso de privacidad Integral -COSAC- Subsecretaria de Educacién Media Superior:
http://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/Avis0%20de%20Privacidad%20Integral.pdf

Nota: Remitir (por medios electrdnicos) el presente formato debidamente llenado a la Instancia Ejecutora para
su captura en el SICS.
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ANEXO 2: ACTA DE SUSTITUCION DE INTEGRANTES DEL COMITE

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
PARA EL TIPO MEDIO SUPERIOR S247
EJERCICIO FISCAL 2026

Fecha de sustitucion: dd/mm/aaaa

Nombre del Comité de Contraloria Social:

Clave del Comité asignada por la Unidad Responsable del Programa

Integrantes del Comité de Contraloria Social a sustituir

Nombre completo: Nombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electronico:

Teléfono (incluir lada):

Firma:

Integrante(s) del Comité de Contraloria Social nuevo(s)

Nombre completo: Nombre (s) Apellido 1 Apellido 2

Sexo: Hombre / Mujer

Edad:

Cargo del integrante:

Correo electrénico:

Teléfono (incluir lada):

Entidad Federativa:

Firma:




Contralores
Sociales

Guardianes del gasto publico

Educacion \._0)

Secretaria de Educacién Publica

SENALE EL MOTIVO DE SUSTITUCION:

Separacion voluntaria, mediante escrito Acuerdo de la mayoria de las personas
libre dirigido a los miembros del Comité (se beneficiarias del programa (se anexa
anexa escrito) minuta)

Pérdida del caracter de persona

Muerte de la persona integrante .
P g beneficiaria del programa

Acuerdo del Comité tomado por mayoria

Otra (Especifique
de votos (se anexa minuta) (Esp que)

Datos de la persona servidora publica que apoya en el proceso de sustitucién del
Comité

Nombre:

Cargo:

Firma:

Aviso de privacidad Integral -COSAC- Subsecretaria de Educacion Media Superior:
http://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/Aviso%20de%20Privacidad%20Integral.pdf

Nota: Remitir (por medios electronicos) el presente formato debidamente llenado a la Instancia Ejecutora para
su captura en el SICS
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ANEXO 3: MINUTA DE REUNION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP),
PARA EL TIPO MEDIO SUPERIOR S247
EJERCICIO FISCAL 2026

Fecha: dd/mm/aaaa

Tipo de reunién: Virtual Presencial Mixta
Lugar de la reunion:

Entidad Federativa:

Municipio:

Localidad:

Motivo de la reunién:

Temas tratados:

Acuerdos de la reunion:

Fecha
compromiso

Descripcion del acuerdo Responsable del acuerdo

:Se recibieron quejas o denuncias en la reunién? Si No

¢Fue turnada a alguna autoridad? Si No

¢A quién (es) fue turnada? ;A quién (es) fue turnada?
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Via correspondencia a la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno (SABG)

Via telefénica a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
(SABG)

De manera presencial en la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno (SABG)

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Mecanismos establecidos por el programa

Mecanismos de los Organos Internos de Control
Mecanismos de los Organos Estatales de Control

Otro (especifique):

Nombre de los comités de contraloria social y clave proporcionada por el Programa:

Comentarios:

Resumen de participantes
Numero de Nuimero de
hombres mujeres

Figura participante:

Persona servidora
publica federal
Persona servidora
publica estatal
Persona servidora
publica municipal
Integrantes de Comité
Personas beneficiarias
Otra Figura

Total

Listas de participantes:
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Personas servidoras publicas federales

Nombre Cargo Hombre | Mujer

Personas servidoras publicas estatales

Nombre Cargo Hombre | Mujer

Persona servidoras publicas municipales

Nombre Cargo Hombre | Mujer

Integrantes del Comité de Contraloria Social

Nombre Cargo Hombre | Mujer
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Personas beneficiarias

Nombre Hombre Mujer Firma

Otra figura

Nombre Cargo o procedencia Hombre | Mujer Firma

Firma
Servidor publico responsable de la reunion:
Cargo del servidor publico:

Aviso de privacidad Integral -COSAC- Subsecretaria de Educacion Media Superior:
http://desarrolloprofesionaldocente.sems.gob.mx/Aviso%20de%20Privacidad%20Integral.pdf

Nota: Remitir (por medios electrdnicos) el presente formato debidamente llenado a la Instancia Ejecutora para
su captura en el SICS
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ANEXO 4: INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
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Buen Gobierno

secretarfa Antlcorrupclén y Buen Goblerno

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) PARA EL TIPO MEDIO SUPERIOR 5247

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

g ol B § i Fecha de llenado del Informe: oaf = Jues| : fwof P i)
Periodo que comprende DIA MES ARNO Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: 715 TG | | |- Clave del Municipio o Alcaldia:
DiA MES ANO Clave de la Localidad:

ESTE CUESTIONARIO DEBERA SER RESPONDIDO DIRECTAMENTE POR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

En caso de que su respuesta sea “No”, pasen a la

2 To - 1_[Qué es la Contraloria Social y las actividades a realizar

2 Jo - 1_[Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado

2 To - 1_[Periodo de ejecucién y fechas de entrega del beneficio otorgado

2 To - 1_JLos requisitos para la entrega el beneficio olorgado por el programa

s Jo - 1_[La poblacién ala que va dirigida el programa

s To - 1_[Los datos de contacto de los responsables del programa

Bz To - 1 JLos derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

|2.u I 0 - 1 ILos mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias

3.- Consideran que la informacidn recibida por el responsable del programa fue:

No Si
a | - 1 [Clara
B2 To - 1 [Adecuada
EEEEN KN
pa o - 1 [Oportuna

]

4.- Respecto al beneficio otorgado por el programa, indiquen si se presenté alguna o algunas de las siguientes situaciones:

No Si Neaplica

- —
3 - Les fue entregado completo el beneficio?
_ 3 - ¢El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y 1os lugares programados?

3 -LEsle beneficio represents una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?

Les fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes o a un conocido?

No S

o
°

1 IVl'a correspondencia a la Secrelaria Anlicorrupcién y Buen Gobierno

w
°©

1 |V|'a telefénica a la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno

1 |De manera presencial en la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno

1 |5islema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

1 ]Mecanismos establecidos por el programa

o

1 IMecamsmos de los Organos Internos de Control

=

ErE= == 1rEr=1re]
Gl E
°

1 |Mecanismos de los Organos Estatales de Control
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|s,1 ] 0 - 1 ]Vigda( que se difunda informacién adecuada sobre la operacién del programa

[s2

paTo - 1 [vigilar el uso correcto de los recursos del programa

pa Jo - 1 [Vigilar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones

|s,s | 0 - 1 |\/igﬂar que el programa lederal se ejeculara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres

|sAb ] 0 - 1 IParlicipar en reuniones con olras personas beneficiarias y/o personas servidoras publicas para tralar temas de Conlraloria Social

[7__T o Il " [solicitar informacién sobre los beneficios recibidos

s To - 1_[Orientar alas personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias

s Jo - 1_|Presentar propuestas para mejorar el programa

|x,1u | 0 - 1 |Recibircapac4lacién para realizar sus aclividades de Contraloria Social

9.- En su experiencia, ;para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

No Si
]9.| |T. 1 |Pava promover la participacién de las personas beneficiarias en la mejora del programa

]9 2 | 0 - 1 ]Para lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa

19-: l 0 - 1 |Pava recibir una mejor atenci6n de los responsables del programa

|94 | 0 - 1 ]Pa(a que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones

os | o - 1_|Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias

[sTo - 1 [Para prevenir y detectar irregularidades

ficio (seleccione sélo una respuest:

[tnconcluso

[ &= ]

[niciado ]

lTermmado o entregado

Nosé

No Si
| KN | : 3 -Asoslib ala constitucién del Comité |
[u 2 l 1 _ 3 -Propomoné capacitacion de Contraloria Social ]
]n 3 | 1 _ 3 -Proporaono material de difusién de Contraloria Social I

[ I _ 3 -Apoyéenla recopilacion del Informe del Comité

[1s T+ 3 -Apoyo en la recopilacion y atencion de quejas y denuncias

12.- Segln su experiencia, ;qué recomendaria mejorar en el proceso de la Contraloria Social?

No Si
0 - 1 lLa conformacién de Comités de Contraloria Social

[121

||z.z 0 - 1 |Las capacitaciones y asesorias proporcionadas por los responsables del Programa

||z.4 0 - 1 |Los mecanismos para dar seguimiento a los beneficios entregados

||z 3 I 0 - 1 lLos medios para dar a conocer la informacién referente a la Contraloria Social

[1zs 0 - 1 JLos mecanismos para la recepcién y atencién de quejas y denuncias

Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

VIA CORRESPONDENCIA

DE MANERA ELECTRONICA
DEMANERA PRESENCIAL

hetps://slidec.buengoblerno.gob.mx

Direccién General de Participacién Social y Formacién Civica

Los Comités de Contralorfa Soclal y personas servidoras publicas podran remitir Infafmacién que consideren pertinente a (a Direcclén General de Participacién Soclal y Formacién Civica a través del correo electrénico:

: _ 20
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ANEXO 5: CONSTANCIA DE REGISTRO DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE -
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR (PRODEP S247)

EJERCICIO FISCAL 2026

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Fecha de registro: DD/MM/AAAA

Nombre del Comité de Contraloria Social
II.

Clave del Comité asignada por la Instancia Normativa del Programa

Nombre completo Género

NOMBRE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

III. DATOS DE LA OBRA, APOYO O SERVICIO DEL PROGRAMA

Nombre de la
obra, apoyo o
servicio:

Ubicacion o
Direccion:
Estado: Municipio: Localidad:
Monto del Periodo de
apoyo que se ejecucién:
vigila: (DD/MM/AAAA)

IV. FUNCIONES QUE REALIZARA EL COMITE DE CONTRALORIA
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Sociales

Guardianes del gasto publico

Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucién de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios.
Vigilar que exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de las
obras, apoyos o servicios.

Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto
del programa federal.

Vigilar que el programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

Vigilar que las autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el programa
federal;

Registrar en los informes los resultados de las actividades de contraloria social

Realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos (antes cédulas)

Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacién y ejecucién de los programas federales,

Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas,
civiles o penales relacionadas con los programas federales, asi como turnarlas a las autoridades competentes
para sij atencion.

Nombre del

ENLACE DE LA INSTANCIA NORMATIVA

Contralores
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